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REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR — INTERNATO

CAPITULO |
Dos Principios Gerais

Art. 1° Este Regulamento rege as atividades do Estagio Curricular
do Curso de Medicina, Campus |, Nova Iguagu, denominado INTERNATO, previstas
nas Resolugdes n° 8/69 e 9/83, do Conselho Federal de Educacao.

Art. 2° O estagio curricular € o ultimo ciclo do Curso de Graduagao
em Medicina, livre de disciplinas académicas, onde o estudante deve receber
treinamento intensivo continuo, sob supervisdo, em instituicdo de saude conveniada.

Paragrafo unico. De acordo com o artigo 31 do Regimento Geral da
UNIG, ndo se admite promogédo ao Regime de Internato a alunos com dependéncia
em periodos anteriores.

Art. 3° S&o considerados estagiarios ou INTERNOS, para fins de
Internato, os alunos regularmente matriculados nos 9°, 10°, 11° e 12° periodos.

Paragrafo unico. De forma garantir o alcance da progressdo da
complexidade assistencial, o internato nos dois primeiros periodos (9° e 10°
Periodos) sera denominado Internato | e nos dois periodos subsequentes (11° e 12°
Periodos) tera a denominacéo de Internato Il.

Art. 4° As atividades de estagio sdo predominantemente praticas, no
modelo de treinamento em servigo, sempre em rodizio pelas areas basicas de
Medicina: Clinica Médica, Clinica Cirurgica, Toco-ginecologia, Pediatria e Saude
Coletiva.

Art. 5° As atividades de estagio devem buscar, em todas as suas
dimensdes, a articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo unico. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e a
participagcao dos Internos em atividades externas aos campos de pratica comporao
essa integragao.

Art. 6° O estudo da ética profissional e sua pratica devem perpassar
todas as atividades do estagio.

CAPITULO lI
Dos Objetivos

Art. 7° Sa&o objetivos gerais do Estagio Curricular (Internato):

- Propiciar ao futuro médico treinamento pratico supervisionado
nos diferentes setores das estruturas de servicos de saude,
vinculados as grandes areas de saber, tais como: unidades
basicas de saude,
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unidades de saude

da familia, equipamentos de apoio psicossocial, ambulatérios,

enfermarias, bercgarios, centros cirurgicos e obstétricos, unidades de terapia

intensiva e outros
estudantes.

Art. 8°
I-

que possam proporcionar incremento na formacdo dos

E objetivo fundamental deste estagio o desenvolvimento das
habilidades profissionais que garantam uma efetiva pratica na
utilizagdo dos seus conhecimentos médicos e que possibilitem a
demonstragcdo dos saberes e das competéncias requeridas de
um médico de formacgao geral.

Sao objetivos especificos do Estagio Curricular (Internato):
representar a ultima etapa da formagao escolar do médico

geral, com capacidade de resolver, ou bem encaminhar os problemas de saude da

populagado a que vai
[l-

servir.
oferecer oportunidades para ampliar, integrar e aplicar os

conhecimentos adquiridos nos ciclos anteriores do curso de graduagéo.

V-

V-

VI-

VII-

VIiI-

permitir um melhor adestramento em técnicas e habilidades
indispensaveis ao exercicio de atos meédicos basicos.

promover o aperfeicoamento ou a aquisicdo de atitudes
adequadas a assisténcia aos pacientes.

possibilitar a pratica da assisténcia integrada, estimulo a
integracao dos diversos profissionais da equipe de saude.

permitir experiéncias em atividades resultantes da integragao
escola médica—comunidade, pela participacdo em trabalhos
extra-hospitalares ou de campo.

estimular o interesse pela promog¢ao e preservacdo da saude e
pela prevencéo de doengas.

desenvolver a consciéncia das limitacdes, responsabilidades e
deveres éticos do médico, perante o paciente, a instituicado e a
comunidade.

conhecer a filosofia da Medicina e as bases do método
cientifico.

desenvolver a idéia da necessidade de aperfeicoamento
profissional continuado.

CAPITULO 1l

Da Carga Horaria, Duragao, Etapas e Areas de Estagio

Art. 9°

Para a integralizagdo do Internato, o interno deve cumprir

uma carga horaria minima de 44 horas semanais, assim distribuida:
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- 4 (quatro) rotinas de 8 (oito) horas por dia mais um plantdo de
12 (doze) horas diurno na area basica em que o aluno esta
cumprindo o rodizio em unidade hospitalar.

[l- 5 (cinco) rotinas de 8 (oito) horas por dia quando o aluno esta
cumprindo o rodizio em unidade de atencido primaria de saude
(APS).

- a carga horaria prevista € distribuida, equitativamente, pelas
areas basicas que compdem o Internato.

§ 1° Caso o Interno ndo integralize a carga horaria prevista no
curriculo pleno do curso, deve, dentro do periodo letivo determinado pelo calendario
escolar da UNIG, cumprir a respectiva carga horaria.

§ 2°. O Internato é dividido em duas etapas: Internato |, que
compreende os 9° e 10° periodos e Internato Il, que compreende os 11° e 12°
periodos, onde o interno faz estagio nas cinco areas basicas de conhecimento, em
cada etapa, com diferentes niveis de complexidade e com aprendizado progressivo.

Art. 10 Os rodizios do Internato serdo realizados no ambito da
Universidade Iguacu, em unidades de saude proprias de governo federal, estadual e
municipal, mediante convénio.

Art. 11 Os Internos poderao realizar até 25% (vinte e cinco por cento)
da carga horaria do Internato fora da Universidade Iguagu, de acordo com o art. 7°,
paragrafo 2°, da resolugdo CNE/CES 4/2001.

§ 1°. Para que o Internato possa se desenvolver fora do ambito da
Instituicdo de Ensino Superior, sera necessaria a realizacdo de convénio, conforme
estabelece o art. 2° da Resolugdo n°® 9, de 24 de maio de 1983, e o art. 3° da
Resolucdo n° 1, de 4 de maio de 1989, do Conselho Federal de Educagao.

§ 2°. A Comisséao de Internato, para recomendar o cadastramento das
instituicbes prestadoras de servigos meédicos, devera seguir os seguintes critérios e/
ou exigéncias:

- localizagéao preferencial do campo de estagio no Estado do Rio
de Janeiro.

[l- prova de funcionamento regular e existéncia de condi¢des
técnicas e cientificas da instituicdo convenente compativeis com
as exigéncias da formagéao a ser dispensada ao Interno.

- existéncia de pessoal médico capacitado para exercer a fungao
de Preceptor.

V- apresentacgao pelo Preceptor, do campo de estagio, de Plano de
Estudos em consonédncia com o PPC do Curso de
Medicina/UNIG.

V- prova final de avaliagdo do aproveitamento do Estagio, realizada
pelos professores do Curso de Medicina da UNIG.



|
L < nova

UNIG

UNIVERSIDADE IGUAGU

VI- limite de estudantes que cada Preceptor devera acompanhar de
modo garantir a qualidade dos estagios fixados pela UNIG.

§ 3° O aluno que estiver em regime de Internato externo deve entregar
relatorio, parcial e final, conforme estabelecido pela Comissdo de Internato, da
seguinte forma:

- o relatério parcial sera entregue finda a carga horaria
correspondente a 50% relativa ao total da carga horaria que o
aluno cumprira no Internato externo.

- o relatdrio final, com a assinatura do responsavel pela
supervisao do interno, sera entregue no término do Internato
externo realizado pelo aluno.

§ 4°. Os prazos para entrega dos relatérios parcial e final do Internato
externo constara do Plano de Estudos. O ndo cumprimento dos prazos, no caso do
relatorio parcial, implicara suspensdo imediata do Internato externo e o nao
cumprimento do prazo de entrega do relatério final, implicara impedimento do aluno
iniciar novo rodizio e no caso de estar no ultimo rodizio do Internato I, a conclusao
do Curso somente se dara quando o relatério final for entregue, e, posteriormente,
validado pela Comissao do Internato.

Art. 12 As atividades de competéncia do Interno sao definidas pelos
Supervisores de Area Basica e pelo Coordenador do Curso de Medicina, podendo
variar entre as areas basicas nas quais o mesmo estiver estagiando.

CAPITULO IV
Da Comissao de Internato

Art. 13 A Comissao de Internato € o espaco interdisciplinar, de carater
deliberativo, destinado a tratar de assuntos administrativos e pedagdgicos que
interferem no processo ensino-aprendizagem dos académicos do Internato.

Art. 14 Sao objetivos especificos da Comissao de Internato:

- analisar os conteudos programaticos das areas basicas do
internato;

- analisar a metodologia do ensino aplicado, adequando-as aos
conteudos programaticos;

- analisar o comportamento dos preceptores, equacionando o
padrao a ser seguido;

V- observar o grau de coeréncia interna do preceptor em relagéao a
um determinado grupo ou a um determinado Interno;

V- fiscalizar o cumprimento das deliberacdes adotadas;
VI-  discutir os processos de promog¢ao ou de reprovacao do Interno
no rodizio;
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VIl-  analisar e discutir as aulas que serdo ministradas no estudo de
casos integrados;

VIII- elaborar, supervisionar a aplicagdo e corrigir as provas gerais
(PG) e analisar as questdes das provas de aproveitamento (PA),
previstas no artigo 29 deste Regulamento;

IX- planejar e executar todas as tarefas concernentes a
apresentacdo dos projetos e dos Trabalhos de Conclusdo de
Curso pelos Internos.

Art. 15. Compdem a Comissao de Internato:

- o Coordenador do Curso de Medicina, que a preside;
- 1 (um) Coordenador Adjunto do Curso de Medicina;
- o Supervisor da Area Basica de Clinica Médica;

IV- o Supervisor da Area Basica de Clinica Cirtrgica;

V- o Supervisor da Area Basica de Pediatria;

VI- o Supervisor da Area Basica de Tocoginecologia;

VIl- o Supervisor da Area Basica de Saude Coletiva;

VIII- 1 (um) representante discente do Internato | (9° e 10° periodos)

do Curso de Medicina;

IX- 1 (um) representante discente do Internato Il (11° e 12°
periodos) do Curso de Medicina.

Art. 16 As reunides da Comissdo de Internato sdo previstas no
calendario do Curso de Medicina e devem gerar um Pro-Memoria ou Ata.

Paragrafo unico. As reunides da Comissdo de Internato podem ser
convocadas extraordinariamente, para tratar de assuntos previstos neste
Regulamento ou de outro qualquer, desde que ndo colida com o Estatuto e o
Regimento Geral da UNIG.

Art. 17 O comparecimento as reuniées da Comissédo de Internato é
obrigatorio e tem prioridade em relagdo a qualquer outra atividade, considerando-se
a auséncia, sem justificativa aceita, falta grave.

Art. 18 As decisbes da Comissao de Internato sdo homologadas pelo
Colegiado de Curso, com recurso para o NDE.

CAPITULO V
Da Coordenagao do Estagio Curricular (Internato)

Art. 19 O Coordenador do Estagio Curricular do Curso de Medicina
(Internato) é o Coordenador do Curso de Medicina, auxiliado por seu(s)
Coordenador(es) Adjunto(s), e a ele compete:
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V-

VI-
VII-

VIII-

XI-
XIl-

XIl-

XIV-

propor ao Colegiado de Curso modificagdo neste regulamento.

implementar as decisdes do Colegiado de Curso referentes ao
estagio.

supervisionar o preenchimento das atas de avaliagbes de
aprendizagem do Estagio Curricular pelos Supervisores de Area
Basica e encaminha-las, via Coordenag¢ao de Curso, ao Nucleo
de Registro Académico da UNIG.

enviar as instancias superiores da UNIG, sempre que
solicitadas, as informacbes para expedicdo de certidées e
declaracdes referentes ao Estagio Curricular.

propor ao setor Académico do Hospital, onde se realiza o
Estagio Curricular, modelos de formularios utilizados pelos
estagiarios e supervisores de area basica.

distribuir, periodicamente, entre os Supervisores de Area Basica
e seus preceptores, as diversas atividades de controle,
orientagao e avaliagao do Estagio Curricular.

propor ao Colegiado de Curso projetos de trabalhos
interdisciplinares a serem desenvolvidos conjuntamente com
outros setores.

sugerir ao Colegiado de Curso, na forma da legislagao vigente,
propostas de convénios para complementacdo temporaria de
estagio nas areas basicas da Medicina, apés vistoria aos locais
onde se desenvolvera o estagio complementar proposto.

homologar a escala de horario dos estagios elaborada pelos
Supervisores Area Basica, respeitada a legislacdo vigente, de
forma a manter uma distribuicdo equitativa de Internos nos
diversos setores;

coordenar e supervisionar todas as atividades do estagio na
forma deste Regulamento e da legislacdo vigente.

apresentar, semestralmente, relatério do trabalho desenvolvido
no Internato ao Coordenador do Curso de Medicina.

desenvolver, periodicamente, projetos de avaliagdo do Estagio
Curricular.

coordenar o trabalho do pessoal docente e técnico-
administrativo, visando a eficiéncia e integracdo do ensino, da
pesquisa e da extensao.

manter as Fichas de Acompanhamento dos Internos
atualizadas.
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XV-  convocar e presidir as reunides da Comissao de Internato, com
direito, além do voto comum, ao voto de qualidade.

XVI-  cumprir e fazer cumprir este regulamento.

CAPIiTULO VI
Da Supervisao de Area Basica

Art. 20 Sao Supervisores de Area Basica do Estagio Curricular
(Internato) os professores contratados pela IES, que orientam e supervisionam as
atividades de estagio, exercendo posi¢cao de chefia sobre os demais preceptores.

§ 1°. E de competéncia do Supervisor de Area Basica, além daquelas
previstas no artigo 21 deste Regulamento:

- cumprir e fazer cumprir as instrugcbes e determinagdes
emanadas da Coordenacdo do Curso de Medicina e do
Colegiado de Curso, em consonancia com a competéncia a ele
atribuida na forma deste Regulamento.

- coordenar e supervisionar o trabalho dos preceptores de sua
area.

III-  elaborar a escala de horarios a serem cumpridas pelos Internos,
ouvidos seus preceptores, através do formulario de Roftina
Académica do Internato.

IV-  preencher adequadamente a Ficha de Avaliagcdo Individual do
Estagio Curricular e encaminha-la a Secretaria Académica do
Internato ao final de cada rodizio.

V- apresentar escala dos professores/preceptores que ministrarao
as aulas do estudo de casos integrados.
VI-  participar das reunides da Comissao de Internato, com direito a
voz e voto.
CAPITULO VI

Dos Preceptores de Estagio (Internato)

Art. 21 Sao preceptores de estagio (Internato) os professores da
UNIG e médicos das unidades de saude conveniadas, contratados pela IES para
esta finalidade, que orientam e supervisionam as atividades de estagio.

Art. 22 E competéncia do Preceptor de Estagio (Internato):

I- orientar, supervisionar e avaliar as pesquisas, seminarios,
trabalhos simulados, trabalhos de conclusédo de curso e
treinamento em servigo dos Internos sob sua responsabilidade.
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- efetuar o controle de frequéncia dos estagiarios pertencentes as
equipes pelas quais € responsavel.

- ministrar as aulas do estudo de casos integrados conforme
escala elaborada pelo Supervisor de Area Basica.

IV-  desempenhar todas as demais atividades decorrentes da sua
funcao.
CAPITULO VI
Da Frequéncia

Art. 23 E obrigatério a frequéncia integral, devendo o total de horas de
estagio curricular de cada interno corresponder a carga horaria global do Programa
de Internato.

§ 1°. A frequéncia dos Internos é tomada diariamente nos horarios de
rotina: as 8h, as 13h e as 17h, e plantdo das 7 as 19h.

§ 2°. E de 15 (quinze) minutos a tolerancia para atraso na assinatura
da lista de frequéncia.

§ 3°. Atrasos superiores a 15 (quinze) minutos implicam FALTA.

§ 4°. Nao havera contagem de carga horaria, caso o Interno nao assine
o ponto em qualquer dos horarios citados no caput deste artigo.

§ 5°. Nao existe abono de faltas para a aprovagao no rodizio.

§ 6° A Secretaria Académica do Internato determinara, para cada
campo de estagio, o local onde os Internos deverao assinar o ponto diariamente nos
horarios pré-estabelecidos.

§ 7°. A existéncia de faltas implica em reprovagao no rodizio, o qual
devera ser refeito ao final do mesmo rodizio, resultando em atraso no inicio do
proximo rodizio e na data de conclus&o do curso.

§ 8°. Observada a disponibilidade de recuperacdo de abstencdo no
periodo das férias, sera permitido que o aluno falte nas seguintes situagdes:

- incapacidade fisica
- luto por falecimento de cénjuge, filhos, pais e irmaos.

- convocagao pelo Poder Judiciario ou pelos 6rgédos colegiados
da UNIG.

V- casamento do aluno.

§ 9° As faltas poderdo ocorrer por um periodo ndo superior a 15
(quinze) dias.

§ 10°. Em qualquer das hipéteses mencionadas nos incisos do
paragrafo 8°, o aluno devera apresentar documento comprobatério a Coordenagéo
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do Curso de Medicina, ficando ao seu critério ou da Comissao de Internato, aceitar a

justificativa.

CAPITULO IX
Dos Direitos e Deveres do Interno

Art. 24 Os internos terdao direito a supervisdo docente em todas as
atividades que desempenhar, exercida por membro do corpo docente da UNIG, ou
por médico legalmente habilitado que tenha delegacdo explicita por parte da
Supervisdo de cada area basica.

Art. 25 S3o deveres dos Internos:

VI-

manter assiduidade e pontualidade nas atividades previstas nos
rodizios de cada area basica do Internato;

usar vestuarios, aventais ou jalecos brancos, em condi¢cdes de
higiene, em todas as atividades assistenciais efetuadas em
Unidades de Saude;

usar o cracha de identificacao;

obedecer as normas disciplinares e administrativas definidas
pela Coordenacdo do Curso de Medicina e pelo Regimento
Geral da UNIG;

obedecer as normas de orientacdo meédica propostas pelos
docentes ou médicos assistentes da Supervisdo de Area Basica;

respeitar o Regimento Interno das Instituicbes onde as
atividades estardo sendo desenvolvidas.

CAPITULO X
Do Regime Disciplinar

Art. 26 O regulamento disciplinar visa garantir a convivéncia harmdnica
entre o corpo docente, discente e técnico-administrativo, preservando a ordem nos
ambientes de trabalho, o respeito e o bom andamento dos cuidados que devem ser
prestados aos pacientes.

Art. 27 Constituem infragcdes disciplinares dos internos:

faltar ou abandonar atividade para a qual estava escalado, sem
justificativa;

abandonar doente, sob seus cuidados, independentemente do
estado de gravidade do mesmo;
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- chegar atrasado ou sair antecipadamente de qualquer atividade
programada, sem a anuéncia do docente responsavel pela
mesma;

IV-  cometer ato de desrespeito ou ato imoral contra qualquer
pessoa nas instituicdes em que estiver estagiando;

V- desrespeitar o Codigo de Etica Médica ou praticar atos ilicitos,
prevalecendo-se da condigao de interno;

VI-  deixar de cumprir tarefas que sejam de sua responsabilidade,
dentro de cada atividade programada;

VIl-  n&o acatar normas ou diretrizes oficialmente determinadas pelo
Curso de Medicina da UNIG, pelas instituicdes conveniadas ou
pela area basica que estiver estagiando.

VIll- comparecer as atividades programadas sem  estar
adequadamente trajado com o devido decoro e limpeza.

IX-  retirar prontuarios ou quaisquer documentos, mesmo que
temporariamente, sem autorizagdes adequadas das instituicoes
em que estiver estagiando;

X- assinar como responsavel qualquer documento médico para fins
legais ou outros;

Xl-  receber remuneragao de qualquer natureza ou a qualquer titulo,
de pacientes, familiares ou outrem,;

Xll-  deixar o plantdo sem a chegada do seu substituto;

Xlll-  prestar informagdes a pessoas ndo envolvidas na sua area de

atuacdo, verbalmente ou por escrito, sobre atividades
desenvolvidas nos locais em que estiver atuando, devendo
respeitar os direitos dos pacientes.

Art. 28 Independentemente das infragdes disciplinares dispostas no
artigo anterior, sdo passiveis de sanc¢des, também, as previstas no Regimento Geral
da UNIG e na Resolugdo CONSUN N° 354, de 2 de junho de 2008.

CAPITULO XI
Da Avaliagao

Art.29 O rendimento escolar é avaliado mediante acompanhamento

continuo do Interno, através dos elementos cognitivos, das atitudes,
responsabilidades e de suas habilidades.

Art. 30 O elemento cognitivo deve ser avaliado através de provas
tedrico-praticas, elaboradas por rodizio, e outras, elaboradas pela Comissao de

10
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Internato, que objetivam a avaliagédo sistematica do aprendizado do aluno e devem
constar do Plano Geral do Internato.

Art. 31 As provas gerais deverdo ter periodicidade mensal, sendo
suas datas de realizagdo divulgadas em cronograma de prova especifico do
internato.

§ 1°. O elemento cognitivo deve ser avaliado através de prova escrita,
enquanto os elementos atitude, responsabilidade e habilidade devem ser avaliados
individualmente e de forma conceitual.

§ 2°. Compete ao Supervisor de Area basica elaborar os exercicios
escolares sob a forma de prova e determinar os demais trabalhos, bem como julgar-
Ihes os resultados, que devem ser divulgados no final do periodo (rodizio) realizado.

Art. 32. Ao fim do Internato, o aluno deve apresentar,
obrigatoriamente, um Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC.

CAPITULO XlI
Da Avaliacao do Desempenho Escolar do Interno

Art. 33 O Interno sera considerado aprovado em cada area basica do
Internato em Medicina se obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis), observadas as
avaliagdes cognitivas, de atitudes, de responsabilidade e de habilidades, bem como
se tiver cumprido a frequéncia integralmente, por cada rodizio do Internato | e do
Internato |l

§1°. Antes do final de cada rodizio, a Secretaria Académica do
Internato (Nucleo de Estudos) divulgara, através de seus quadros de avisos, a carga
horaria total e o quantitativo de faltas de cada Interno.

§2°. O Interno que tiver excedido o numero de faltas no rodizio, pode
refazé-lo, a fim de ser promovido a etapa seguinte.

§3° O Interno que n&o alcangar a média estabelecida para sua
aprovagao, qual seja 6,0 (seis), tera o direito de requerer junto a Central de
Atendimento Unificado da UNIG, no prazo de 5 (cinco) dias a contar do resultado
obtido, a uma prova de recuperagédo de nota, que devera ser escrita, com o objetivo
melhorar seu rendimento escolar.

§ 4°. A Coordenacédo do Curso de Medicina, através da Secretaria
Académica do Internato, fornecera aos Supervisores das Areas Basicas, antes do
inicio de cada rodizio, uma listagem dos internos autorizados a frequentarem o
Internato.

Art. 34 O Interno sera considerado reprovado no rodizio quando nao
obtiver a carga horaria minima exigida e/ou sua média for inferior a 6,0 (seis) apds
as avaliagodes.

Art. 35 O Interno reprovado em determinada area basica do Internato
estara sujeito as seguintes normas:

11
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a) néo participara do rodizio seguinte;

b) repetira o rodizio, na sua integralidade, do qual foi reprovado,
imediatamente apds a divulgagao do resultado final;

¢) cumprira as normas de freqiéncia e de notas nas provas de
aproveitamento, respeitando o que este Regulamento Interno
dispbe sobre os rodizios regulares.

Art. 36 N&o é permitida a promogdo para o Internato Il (11° e 12°
periodos) aos alunos que forem reprovados por média e/ou carga horaria no
Internato |.

CAPITULO XIil
Do Seminario Integrador

Art. 37 O Seminario Integrador sera baseado em um caso clinico,
ministrado por um professor de cada area basica de conhecimento e em carater
rotativo, onde serao discutidos promog¢ao e protecdo da saude, diagnostico e a
recuperacao da saude.

Paragrafo unico. A presengca aos Seminarios Integradores &
obrigatéria e sera aferida através de diario de classe, conforme preconiza o
Regimento Geral da UNIG.

CAPITULO XIV
Do Trabalho de Conclusdo de Curso

Art. 38 O projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, deve ser
elaborado individualmente pelo interno, constituindo atividade obrigatéria a partir do
inicio do Internato I.

Art. 39 O tema sera de livre escolha do interno, dentre as linhas de
pesquisa estabelecidas pela Comissao de Internato no inicio de cada periodo letivo,
devendo ser aprovado pelo Orientador, professor da UNIG.

Paragrafo unico. Casos excepcionais de orientacdo serdo avaliados
pela Comissao de Internato.

Art. 40 O Trabalho de Conclusdo de Curso sera definido em
regulamento proéprio.

Art. 41 O trabalho monografico resultante do projeto a que se refere o
artigo anterior devera ser entregue para julgamento, revisado e com autorizagao do
orientador, até 60 (sessenta) dias antes do término do primeiro ciclo do Internato I-Il.

Paragrafo unico. A monografia deve ser entregue acompanhado de
copia do projeto.
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Art. 42 O TCC sera submetido e defendido, por seu autor, perante
uma Banca Examinadora durante o segundo ciclo do Internato I-I.

Paragrafo uUnico. A Banca Examinadora sera composta de, no
minimo, trés professores escolhidos pelo orientador, sendo este membro nato e
presidente da Banca.

Art. 43 O interno sera avaliado na monografia com conceito
“suficiente” ou “insuficiente”.

Paragrafo unico. O Interno que obtiver conceito “insuficiente” podera
refazer a monografia no prazo de 15 (quinze) dias para nova defesa, onde devera
obter o conceito “suficiente” para aprovagao.

Art. 44 O aluno que ndo concluir as etapas do TCC somente podera
integralizar o Curso apdés solucionar as pendéncias existentes.

CAPITULO XIV
Das Disposig¢oes Finais

Art. 45 Os casos e situagcbes omissos nesse regulamento serao
analisados pela Comissdo do Internato e encaminhados para deliberacdo do
Colegiado do Curso de Medicina, ad referendum do Conselho de Faculdade.

Art. 46 Este Regulamento, integrante do projeto pedagdgico do Curso
de Medicina, Campus |, Nova Iguagu entra em vigor na data da sua aprovacgao
pelos Conselhos Superiores, aplicando-se, inclusive, ao Internato do Curso de
Medicina do Campus V, Itaperuna, até ulterior deliberacéo.

Nova lguagu, Campus |, em 27 de julho de 2011.
FATima DE BARROS FONSECA ALVARENGA
Coordenadora

Marco Antonio ALves Aziz,
Coordenador Adjunto

Maria Angélica Barcellos Svaiter
Coordenadora Adjunta

13



	REGULAMENTO DO ESTÁGIO CURRICULAR – INTERNATO
	Dos Princípios Gerais
	CAPÍTULO II
	Dos Objetivos

	Da Carga Horária, Duração, Etapas e Áreas de Estágio
	Dos Preceptores de Estágio (Internato)

	CAPÍTULO VIII
	Da Freqüência

	CAPÍTULO IX
	Dos Direitos e Deveres do Interno

	                                 CAPÍTULO X
	Do Regime Disciplinar

	CAPÍTULO XI
	Da Avaliação
	CAPÍTULO XII


	CAPITULO XIII
	Do Seminário Integrador

	CAPITULO XIV
	Do Trabalho de Conclusão de Curso

	CAPITULO XIV
	Das Disposições Finais


