
Avaliação Institucional 2009

FaCJS 

11-Auto-avaliação Docente
Amostra: 41 Participantes: 1 Entrevistados: 0

Questão Em branco Sim Não 

1-Participa ou participou de comissão interna e/ou externa? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

Questão Em branco Sim Não

2-Participa ou participou de atividades administrativas? 
(chefia/assessoria/presidente de período)? 

0,00 % 0,00 % 100,00 %

3-Participa ou participou de associação acadêmica, científica ou profissional 
em cargos eletivos? 

0,00 % 0,00 % 100,00 %

4-Participa ou participou de consultoria? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

5-Participa ou participou de projeto comunitário? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

6-Participa ou participou de organização de evento acadêmico ou 
científico? 

0,00 % 100,00 % 0,00 %

7-Participa ou participou de projeto de pesquisa? 0,00 % 100,00 % 0,00 %

8-Participa ou participou de banca examinadora (monografia, dissertação, 
tese)? 

0,00 % 100,00 % 0,00 %

9-Participa ou participou de orientação de monografia, dissertação, tese, 
monitoria, iniciação científica? 

0,00 % 100,00 % 0,00 %

10-Apresentou comunicação, palestra ou conferência? 0,00 % 100,00 % 0,00 %

11-Tem produção acadêmica publicada (artigo, capítulo, livro)? 0,00 % 100,00 % 0,00 %

12-Exercício profissional fora do Magistério (anos) 100,00 % 0,00 % 0,00 %

13-Exercício profissional no Magistério (total de anos) 100,00 % 0,00 % 0,00 %

14-Exercício profissional no Magistério Fundamental e Médio (anos) 100,00 % 0,00 % 0,00 %

15-Exercício profissional no Magistério Superior (anos) 100,00 % 0,00 % 0,00 %

307-DIREITO

18-Avaliação da Intervenção Social - Coordenadores

Número de pessoas envolvidas na execução

Número de pessoas envolvidas da própria IES

Aluno 
Graduação

Linhas

Total de 
projeto 

(vinculados 
e não 

vinculados)

Total de 
público 

atingido2
Docentes3

Bolsistas5 Não 
Bolsistas

Alunos Pós-
graduação6

Técnicos-
administrativos7

De 
outras 
IES ou 

Órgãos8

Da 
Comunidade 

Externa 9

Comunicação 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cultura 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Direitos Humanos 
e Justiça

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Educação 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Meio Ambiente 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Saúde 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tecnologia e 
Produção

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Trabalho 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Áreas de 
Conhecimento

Comunicação Cultura
Direitos 
Humanos 
e Justiça

Educação
Meio 
Ambiente

Saúde
Tecnologia 
e 
Produção

Trabalho Total

Espaços e 
Museus Culturais

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Espaços e 
Museus de 
Ciência e 
Tecnologia

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cines-clube 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outros 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Assessoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Consultoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Outros 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Laudos 
Emitidos

0 0 1300 0 0 0 0 0 1300

Nº Atendimentos 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Consultas 
Ambulatoriais

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Exames 
Laboratoriais

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Exames 
Complementares

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Outros 
Atendimentos

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Atendimentos 
Veterinários 
Ambulatoriais

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Internações 
Veterinárias

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nº Cirurgias 
Veterinárias

0 0 0 0 0 0 0 0 0



Nº Exames 
Laboratoriais e 
Complementares 
em Veterinária

0 0 0 0 0 0 0 0 0

16-Avaliação da Infra-estrutura dos Laboratórios de Informática - Discentes
Amostra: 121 Participantes: 20 Entrevistados: 20

Sexo Total

FEMININO 35,00 %

MASCULINO 35,00 %

Curso: Total

DIREITO 85,00 %

Turno Total

MANHÃ 5,00 %

TARDE 25,00 %

NOITE 55,00 %

Campus Total

I - NOVA IGUACU 100,00 %

Você utiliza o laboratório de informática que a UNIG disponibiliza para o seu curso? Total

EM BRANCO 78,57 %

SIM 7,86 %

NÃO 8,57 %

Acesso a equipamentos de informática. Total

INSUFICIENTE 5,00 %

FRACA 5,00 %

REGULAR 45,00 %

BOA 35,00 %

ÓTIMA 10,00 %

Recursos audiovisuais e multimídia. Total

FRACA 5,00 %

REGULAR 65,00 %

BOA 20,00 %

ÓTIMA 10,00 %

Existência de rede de comunicação científica (Internet). Total

FRACA 10,00 %

REGULAR 40,00 %

BOA 35,00 %

ÓTIMA 15,00 %

Manutenção e conservação das instalações físicas (qualidade do serviço). Total

FRACA 5,00 %

REGULAR 45,00 %

BOA 30,00 %

ÓTIMA 20,00 %

Manutenção e conservação dos equipamentos (qualidade do serviço). Total

FRACA 5,00 %

REGULAR 50,00 %



BOA 25,00 %

ÓTIMA 20,00 %

Capacidade de Processamento (velocidade). Total

FRACA 15,00 %

REGULAR 45,00 %

BOA 25,00 %

ÓTIMA 15,00 %

Suporte Técnico (qualidade do atendimento do funcionário técnico responsável por 
organizar e preparar atividades no laboratório).

Total

INSUFICIENTE 5,00 %

FRACA 5,00 %

REGULAR 45,00 %

BOA 30,00 %

ÓTIMA 15,00 %

1-Avaliação Discente pelo Acompanhamento do Ingressante por Processo Seletivo da Graduação
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 20

Questão EM BRANCO SOLTEIRO(A) CASADO(A) DESQUITADO(A) DIVORCIADO(A) VIÚVO(A) OUTROS

1-Estado civil 0,00 % 55,00 % 25,00 % 5,00 % 5,00 % 0,00 % 5,00 %

Questão EM BRANCO BRANCO NEGRO PARDO ASIÁTICO

2-Como você se autodeclara? 0,00 % 50,00 % 5,00 % 40,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO NENHUM UM DOIS TRÊS QUATRO MAIS QUE QUATRO

3-Quantos filhos? 0,00 % 60,00 % 10,00 % 15,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
Nova 

Iguaçu 
Campos 

Bom Jesus do 
Itabapoana 

Santo Antônio 
de Pádua 

Cidade do Rio 
de Janeiro 

Outros Municípios do 
Rio de Janeiro 

4-Local de residência 0,00 % 45,00 % 0,00 % 10,00 % 20,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão
Outros 
Estados 

Duque de 
Caxias 

São João 
de Meriti 

Nilópolis Niterói 
Belford 
Roxo 

Mesquita Queimados Itaperuna 

4-Local de residência 5,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
FORMAÇÃO 

GERAL
CURSO 

PROFISSIONALIZANTE
CURSO 

SUPLETIVO
OUTRO

5-O que cursou no Ensino Médio (2º grau)? 0,00 % 40,00 % 30,00 % 10,00 % 15,00 %

Questão
EM 

BRANCO 2008 2007 2006 2005 HÁ MAIS DE 4 ANOS

6-Em que ano conclui ou concluirá o Ensino Médio? 0,00 % 0,00 % 15,00 % 0,00 % 5,00 % 70,00 %

Questão
EM 

BRANCO
ESCOLA 
PÚBLICA

ESCOLA 
PARTICULAR AMBAS

7-Sua escolarização no Ensino Fundamental e Médio (1º e 2º graus) 
foi realizada em? 

0,00 % 20,00 % 60,00 % 15,00 %



Questão EM BRANCO SIM NÃO

8-Freqüentou pré-vestibular? 0,00 % 50,00 % 45,00 %

Questão
EM 

BRANCO NÃO OUTROS IDIOMAS ESPORTES
ARTES 

PLÁSTICAS TEATRO TV
ATIVIDADES 
RELIGIOSAS

MÚSICA 
OU 

DANÇA
LEITURA

9-Além das atividades 
escolares, freqüenta 
cursos 
extracurriculares/como 
você ocupa seu 
tempo ? 

0,00 %
35,00 

%
20,00 % 10,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

5,00 
%

10,00 % 5,00 % 10,00 %

Questão
EM 

BRANCO
SIM, EM TEMPO INTEGRAL SIM, EM TEMPO PARCIAL NÃO NÃO, MAS PRETENDO

10-Você trabalha? 0,00 % 20,00 % 55,00 % 5,00 % 15,00 %

Questão EM 
BRANCO

MAIS DE 
20 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MAIS DE 10 E 
MENOS DE 20 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MAIS DE 05 E 
MENOS DE 10 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MAIS DE 02 E 
MENOS DE 05 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MENOS DE 
02 SALÁRIOS 

MÍNIMOS

SEM RENDA 
PRÓPRIA

11-Se respondeu sim à 
questao anterior, qual o 
seu nível de renda? 

0,00 % 0,00 % 0,00 % 20,00 % 25,00 % 25,00 % 5,00 %

12-E a renda de sua 
família? 

0,00 % 0,00 % 5,00 % 40,00 % 25,00 % 15,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
SIM, 

TOTALMENTE
SIM, 

PARCIALMENTE

NÃO TENHO 
ESTA 

OBRIGAÇÃO

NÃO, MAS 
PRETENDO 

AJUDAR LOGO 
QUE PUDER

13-É responsável pelo sustento de sua família? 0,00 % 15,00 % 20,00 % 25,00 % 35,00 %

Questão EM BRANCO SIM, INTEGRAL SIM, PARCIAL NÃO

14-Pretende solicitar bolsa de estudos? 0,00 % 5,00 % 65,00 % 25,00 %

Questão EM BRANCO FACILIDADE CONHECIMENTO 
NA ÁREA

EXPECTATIVAS 
FINANCEIRAS

VOCAÇÃO

15-Por que escolheu essa carreira? 0,00 % 0,00 % 40,00 % 15,00 % 5,00 %

Questão
INFLUÊNCIA DA 
FAMILIA OU DE 

AMIGOS

TEM PRESTÍGIO 
SOCIAL

É IMPORTANTE 
PARA A PROFISSÃO 

QUE EXERCE

OUTROS 
MOTIVOS

15-Por que escolheu essa carreira? 5,00 % 0,00 % 15,00 % 15,00 %

Questão EM BRANCO MUITO POUCO NADA

16-Você conhece as atividades que pode 
desenvolver na profissão que está escolhendo? 

0,00 % 70,00 % 25,00 % 0,00 %



Questão EM BRANCO SIM NÃO

17-Inscreveu-se em outro processo de seleção, este ano? 0,00 % 0,00 % 10,00 %

Questão EM BRANCO TV REVISTAS RÁDIO JORNAIS INTERNET OUTRAS

18-Você se mantém informado sobre os 
acontecimentos atuais através de: 

0,00 % 50,00 % 5,00 % 5,00 % 15,00 % 15,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO DIARIAMENTE OCASIONALMENTE SEMANALMENTE NUNCA

19-Você lê jornais? 0,00 % 45,00 % 25,00 % 25,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
NENHUM 

OUTRO LIVRO
1 OU 2 
LIVROS

DE 3 A 5 
LIVROS

MAIS DE 5 
LIVROS

20-Você lê, por ano, além dos textos escolares: 0,00 % 0,00 % 60,00 % 20,00 % 15,00 %

Questão
EM 

BRANCO
NÃO TENHO 

COMPUTADOR

SIM, TENHO UM 
COMPUTADOR
COM ACESSO

SIM, TENHO UM 
COMPUTADOR 
SEM ACESSO

21-Você tem computador e acesso à Internet? 0,00 % 10,00 % 85,00 % 0,00 %

Questão EM 
BRANCO

RÁDIO INFORMAÇÕES 
DE AMIGOS

TV OUTDOOR JORNAIS CARTAZES INTERNET OUTROS

22-Como tomou 
conhecimento do processo 
seletivo da UNIG? 

0,00 % 5,00 % 50,00 % 0,00 % 10,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 30,00 %

Questão
EM 

BRANCO

É A MELHOR 
NA SUA 
AREA

É A 
MAIS 

BARATA

É A MAIS 
PRÓXIMA

NÃO 
CONSEGUI IR 
PARA OUTRA

O 
CONCURSO 
É MAIS FÁCIL

INFLUÊNCIA 
DE FAMILIARES 
E/OU AMIGOS

OUTROS

23-Que motivo o levou a 
escolher a UNIG? 

0,00 % 15,00 % 25,00 % 30,00 % 0,00 % 0,00 % 15,00 % 10,00 %

Questão EM BRANCO ÓTIMA BOA REGULAR RUIM PÉSSIMA

24-Qual o conceito que você e a sua família têm da 
UNIG? 

0,00 % 25,00 % 65,00 % 5,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM 
BRANCO

NUTRIÇÃO OUTROS NENHUM PSICOLOGIA ECONOMIA

25-Dos cursos listados, ainda não oferecidos pela 
UNIG, por qual optaria se fosse oferecido? 

5,00 % 5,00 % 10,00 % 5,00 % 10,00 % 5,00 %

Questão
COMUNICAÇÃO 

SOCIAL
ARQUITETURA E 

URBANISMO
ENGENHARIA 

ELÉTRICA
ENGENHÁRIA 
MECANICA

QUÍMICA
MEDICINA 

VETERINARIA

25-Dos cursos listados, ainda não 
oferecidos pela UNIG, por qual 
optaria se fosse oferecido? 

0,00 % 10,00 % 5,00 % 0,00 % 15,00 % 25,00 %



2-Trancamento
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 81

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 13,58 % 22,22 % 48,15 % 14,81 % 1,23 % 0,00 %

2-Corpo Docente 14,81 % 12,35 % 51,85 % 16,05 % 4,94 % 0,00 %

3-Aulas 13,58 % 11,11 % 51,85 % 17,28 % 3,70 % 2,47 %

4-Grade curricular 14,81 % 16,05 % 45,68 % 19,75 % 1,23 % 2,47 %

5-Coordenação 14,81 % 13,58 % 43,21 % 16,05 % 3,70 % 8,64 %

Questão
EM 

BRANCO
VALOR DA 

MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saída 9,88 % 6,17 % 3,70 % 6,17 % 12,35 % 8,64 % 12,35 %

Questão DESEMPREGO DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES 
DE SAÚDE

6-Principal motivo de saída 7,41 % 3,70 % 6,17 % 9,88 % 13,58 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 4,94 % 75,31 % 19,75 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 4,94 % 82,72 % 12,35 %

3-Transferência
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 4

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 0,00 % 25,00 % 50,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 %

2-Corpo Docente 0,00 % 25,00 % 50,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 %

3-Aulas 0,00 % 25,00 % 25,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 %

4-Grade curricular 0,00 % 25,00 % 50,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 %

5-Coordenação 0,00 % 25,00 % 50,00 % 0,00 % 25,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
VALOR DA 

MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de 
saida 

0,00 % 0,00 % 0,00 % 25,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão DESEMPREGO
DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saida 0,00 % 0,00 % 0,00 % 25,00 % 50,00 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 0,00 % 100,00 % 0,00 %



4-Cancelamento de matrícula
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 8

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 75,00 % 0,00 % 12,50 % 0,00 % 0,00 % 12,50 %

2-Corpo Docente 75,00 % 0,00 % 0,00 % 12,50 % 0,00 % 12,50 %

3-Aulas 75,00 % 0,00 % 0,00 % 12,50 % 12,50 % 0,00 %

4-Grade curricular 75,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 25,00 %

5-Coordenação 75,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 25,00 %

Questão
EM 

BRANCO
VALOR DA 

MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saída 0,00 % 12,50 % 0,00 % 0,00 % 12,50 % 0,00 % 12,50 %

Questão DESEMPREGO DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saída 0,00 % 12,50 % 0,00 % 25,00 % 25,00 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 0,00 % 37,50 % 62,50 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 0,00 % 75,00 % 25,00 %

6-Avaliação da Infra-estrutura pelos Discentes - Graduação
Amostra: 121 Participantes: 24 Entrevistados: 24

Questão
Em 

branco
Insuficiente Fraca Regular Boa Ótima

1-Salas de aula 0,00 % 4,35 % 4,35 % 26,09 % 39,13 % 26,09 %

2-Instalações administrativas 0,00 % 8,70 % 0,00 % 30,43 % 30,43 % 30,43 %

3-Auditório 0,00 % 4,35 % 0,00 % 13,04 % 17,39 % 65,22 %

4-Laboratórios 0,00 % 4,35 % 0,00 % 30,43 % 39,13 % 26,09 %

5-Biblioteca 0,00 % 8,70 % 4,35 % 21,74 % 26,09 % 39,13 %

6-Área de convivência 0,00 % 4,35 % 4,35 % 13,04 % 26,09 % 52,17 %

7-Banheiros 0,00 % 8,70 % 13,04 % 21,74 % 39,13 % 17,39 %

8-Condições de acesso para portadores de necessidades 
especiais 

0,00 % 13,04 % 4,35 % 26,09 % 39,13 % 17,39 %

9-Infra-estrutura de segurança pessoal 0,00 % 8,70 % 0,00 % 30,43 % 47,83 % 13,04 %

10-Infra-estrutura de segurança para prevenção de 
incêndio 

0,00 % 4,35 % 4,35 % 26,09 % 47,83 % 17,39 %

11-Infra-estrutura de segurança para prevenção de 
acidentes de trabalho 

0,00 % 0,00 % 4,35 % 30,43 % 47,83 % 17,39 %

12-A infra-estrutura permite/favorece o desenvolvimento de 
práticas pedagógicas inovadoras 

0,00 % 13,04 % 0,00 % 17,39 % 52,17 % 17,39 %



31-Avaliação da Universidade - UNIG - pelos Discentes
Amostra: 119 Participantes: 30 Entrevistados: 30

Questão
EM 

BRANCO
CONCORDO 
PLENAMENTE

CONCORDO

NÃO 
CONCORDO 

NEM 
DISCORDO

DISCORDO
DISCORDO 

PLENAMENTE

1-As estratégicas, recursos e qualidade da 
comunicação interna favorecem o pleno 
desenvolvimento das atividades da UNIG 

0,00 % 16,67 % 33,33 % 23,33 % 16,67 % 10,00 %

2-As estratégias, recursos e qualidade da 
comunicação externa favorecem o pleno 
desenvolvimento das atividades da UNIG

0,00 % 6,67 % 23,33 % 40,00 % 20,00 % 10,00 %

3-A UNIG possui uma boa imagem pública nos 
meios de comunicação social. 

0,00 % 3,33 % 10,00 % 33,33 % 30,00 % 23,33 %

4-O funcionamento, composição e atribuição dos 
órgãos colegiados atendem às necessidades dos 
cursos de graduação. 

0,00 % 6,67 % 36,67 % 36,67 % 16,67 % 3,33 %

5-A gestão e a tomada de decisão atendem às 
finalidades educativas da UNIG 

0,00 % 3,33 % 30,00 % 50,00 % 13,33 % 3,33 %

6-A comunicação e a circulação da informação 
na UNIG atingem todos os setores da instituição. 

0,00 % 10,00 % 20,00 % 30,00 % 30,00 % 10,00 %

7-Os procedimentos de avaliação e 
acompanhamento das atividades educativas, 
adotados na UNIG, são eficientes. 

0,00 % 13,33 % 36,67 % 43,33 % 6,67 % 0,00 %

8-As políticas de acesso, seleção dos ingressantes 
são consideradas de boa qualidade. 

0,00 % 6,67 % 40,00 % 30,00 % 13,33 % 10,00 %

9-As políticas de acesso, seleção dos ingressantes 
levam em conta o contexto social e as políticas 
públicas. 

0,00 % 10,00 % 33,33 % 50,00 % 3,33 % 3,33 %

10-A UNIG possui uma política de estágios definida 0,00 % 20,00 % 20,00 % 46,67 % 10,00 % 3,33 %

11-A UNIG possui um política de tutoria definida 0,00 % 13,33 % 16,67 % 56,67 % 10,00 % 3,33 %

12-A UNIG possui um política de iniciação 
científica definida 

0,00 % 3,33 % 16,67 % 66,67 % 6,67 % 6,67 %

13-A UNIG possui um política de atividades de 
extensão definida 

0,00 % 10,00 % 20,00 % 53,33 % 10,00 % 6,67 %

14-A UNIG possui um política de auto-avaliação 
institucional definida 0,00 % 6,67 % 40,00 % 46,67 % 6,67 % 0,00 %

15-A UNIG possui um política de intercâmbio 
estudantil definida 

0,00 % 3,33 % 10,00 % 73,33 % 10,00 % 3,33 %

16-A UNIG leva em consideração os estudos e 
análises dados sobre ingressantes para a melhoria 
das atividades educativas 

0,00 % 3,33 % 26,67 % 60,00 % 6,67 % 3,33 %

17-A UNIG leva em consideração os estudos e 
análises dos dados sobre evasão/abandono para 
a melhoria das atividades educativas 

0,00 % 6,67 % 16,67 % 53,33 % 20,00 % 3,33 %

18-A UNIG leva em consideração os estudos e 
análises da relação professor/aluno para a 
melhoria das atividades educativas 

0,00 % 10,00 % 33,33 % 43,33 % 10,00 % 3,33 %



34-Avaliação das Políticas Pedagógicas pelos Discentes
Amostra: 119 Participantes: 28 Entrevistados: 28

Questão
EM 

BRANCO
CONCORDO 
PLENAMENTE

CONCORDO

NÃO 
CONCORDO 

NEM 
DISCORDO

DISCORDO
DISCORDO 

PLENAMENTE

1-As práticas docentes promovem processos 
participativos de construção do conhecimento. 

0,00 % 14,29 % 46,43 % 28,57 % 10,71 % 0,00 %

2-Os currículos do curso estão adequados aos 
objetivos institucionais. 

0,00 % 14,29 % 35,71 % 35,71 % 14,29 % 0,00 %

3-Os currículos do curso estão adequados às 
demandas sociais. 

0,00 % 10,71 % 42,86 % 35,71 % 10,71 % 0,00 %

4-Os currículos do curso estão adequados às 
necessidades individuais. 

0,00 % 10,71 % 35,71 % 39,29 % 14,29 % 0,00 %

5-As práticas institucionais estimulam a formação 
docente. 

0,00 % 10,71 % 25,00 % 42,86 % 21,43 % 0,00 %

6-As práticas institucionais estimulam o apoio ao 
estudante. 

0,00 % 10,71 % 21,43 % 39,29 % 25,00 % 3,57 %

7-As práticas institucionais estimulam a 
interdisciplinaridade. 

0,00 % 10,71 % 17,86 % 60,71 % 10,71 % 0,00 %

8-As práticas institucionais estimulam as inovações 
didático-pedagógicas. 

0,00 % 14,29 % 21,43 % 53,57 % 10,71 % 0,00 %

9-As atividades extensionistas de ação e 
intervenção social tiveram grande impacto em 
minha formação. 

0,00 % 7,14 % 21,43 % 57,14 % 10,71 % 3,57 %

10-A transferência de conhecimento e as 
atividades científicas, técnicas e culturais 
realizadas pela UNIG são de grande importância 
social, pois causam impacto para o 
desenvolvimento regional e nacional. 

0,00 % 10,71 % 28,57 % 46,43 % 14,29 % 0,00 %

11-A UNIG, no desenvolvimento de suas ações, 
tem mantido estreito relacionamento com o setor 
produtivo e/ou mercado de trabalho. 

0,00 % 3,57 % 28,57 % 50,00 % 10,71 % 7,14 %

12-As ações da UNIG, voltadas ao 
desenvolvimento da democracia, promoção da 
cidadania e de atenção a setores sociais 
excluídos, são adequadas. 

0,00 % 10,71 % 21,43 % 60,71 % 3,57 % 3,57 %

314 - ADMINISTRACAO

18-Avaliação da Intervenção Social - Coordenadores

Número de pessoas envolvidas na execução

Número de pessoas envolvidas da própria IES

Aluno 
Graduação

Linhas

Total de 
projeto 

(vinculados 
e não 

vinculados)

Total de 
público 

atingido2
Docentes3

Bolsistas5 Não 
Bolsistas

Alunos Pós-
graduação6

Técnicos-
administrativos7

De 
outras 
IES ou 

Órgãos8

Da 
Comunidade 

Externa 9

Áreas de 
Conhecimento

Comunicação Cultura
Direitos 
Humanos e 
Justiça

Educação
Meio 
Ambiente

Saúde
Tecnologia e 
Produção

Trabalho Total



1-Avaliação Discente pelo Acompanhamento do Ingressante por Processo Seletivo da Graduação
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 5

Questão EM BRANCO SOLTEIRO(A) CASADO(A) DESQUITADO(A) DIVORCIADO(A) VIÚVO(A) OUTROS

1-Estado civil 0,00 % 80,00 % 20,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO BRANCO NEGRO PARDO ASIÁTICO

2-Como você se autodeclara? 0,00 % 80,00 % 0,00 % 20,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO NENHUM UM DOIS TRÊS QUATRO MAIS QUE QUATRO

3-Quantos filhos? 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
Nova 

Iguaçu Campos 
Bom Jesus do 
Itabapoana 

Santo Antônio 
de Pádua 

Cidade do Rio 
de Janeiro 

Outros Municípios 
do Rio de Janeiro

4-Local de residência 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão
Outros 
Estados 

Duque de 
Caxias 

São João 
de Meriti Nilópolis Niterói 

Belford 
Roxo Mesquita Queimados Itaperuna 

4-Local de residência 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO FORMAÇÃO 
GERAL

CURSO 
PROFISSIONALIZANTE

CURSO 
SUPLETIVO

OUTRO

5-O que cursou no Ensino Médio (2º grau)? 0,00 % 40,00 % 20,00 % 20,00 % 20,00 %

Questão EM BRANCO 2008 2007 2006 2005 HÁ MAIS DE 4 ANOS

6-Em que ano conclui ou concluirá o Ensino 
Médio? 

0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 %

Questão EM 
BRANCO

ESCOLA 
PÚBLICA

ESCOLA 
PARTICULAR

AMBAS

7-Sua escolarização no Ensino Fundamental e Médio (1º e 2º graus) foi 
realizada em? 

0,00 % 0,00 % 40,00 % 60,00 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

8-Freqüentou pré-vestibular? 0,00 % 40,00 % 60,00 %

Questão
EM 

BRANCO
NÃO OUTROS IDIOMAS ESPORTES

ARTES 
PLÁSTICAS

TEATRO TV
ATIVIDADES 
RELIGIOSAS

MÚSICA 
OU 

DANÇA
LEITURA

9-Além das atividades 
escolares, freqüenta 
cursos 
extracurriculares/como 
você ocupa seu 
tempo ? 

0,00 %
80,00 

%
20,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

0,00 
%

0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM 
BRANCO

SIM, EM TEMPO INTEGRAL SIM, EM TEMPO PARCIAL NÃO NÃO, MAS PRETENDO

10-Você trabalha? 0,00 % 20,00 % 0,00 % 0,00 % 80,00 %



Questão
EM 

BRANCO

MAIS DE 
20 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MAIS DE 10 E 
MENOS DE 20 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MAIS DE 05 
E MENOS 

DE 10 
SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MAIS DE 
02 E 

MENOS DE 
05 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

MENOS 
DE 02 

SALÁRIOS 
MÍNIMOS

SEM 
RENDA 

PRÓPRIA

11-Se respondeu sim à questão anterior, 
qual o seu nível de renda? 

0,00 % 0,00 % 0,00 % 20,00 % 40,00 % 0,00 % 0,00 %

12-E a renda de sua família? 0,00 % 0,00 % 0,00 % 40,00 % 40,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM 
BRANCO

SIM, 
TOTALMENTE

SIM, 
PARCIALMENTE

NÃO TENHO 
ESTA 

OBRIGAÇÃO

NÃO, MAS PRETENDO 
AJUDAR LOGO QUE 

PUDER

13-É responsável pelo sustento de sua 
família? 

0,00 % 0,00 % 40,00 % 0,00 % 60,00 %

Questão EM BRANCO SIM, INTEGRAL SIM, PARCIAL NÃO

14-Pretende solicitar bolsa de estudos? 0,00 % 20,00 % 60,00 % 20,00 %

Questão
EM 

BRANCO
FACILIDADE

CONHECIMENTO 
NA ÁREA

EXPECTATIVAS 
FINANCEIRAS

VOCAÇÃO

15-Por que escolheu essa carreira? 0,00 % 20,00 % 20,00 % 20,00 % 40,00 %

Questão
INFLUÊNCIA DA FAMILIA 

OU DE AMIGOS
TEM PRESTÍGIO 

SOCIAL
É IMPORTANTE PARA A 

PROFISSÃO QUE EXERCE
OUTROS 

MOTIVOS

15-Por que escolheu essa carreira? 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO MUITO POUCO NADA

16-Você conhece as atividades que pode desenvolver na profissão que 
está escolhendo? 

0,00 % 80,00 % 20,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

17-Inscreveu-se em outro processo de seleção, este ano? 0,00 % 0,00 % 40,00 %

Questão EM BRANCO TV REVISTAS RÁDIO JORNAIS INTERNET OUTRAS

18-Você se mantém informado sobre os 
acontecimentos atuais através de: 

0,00 % 80,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 20,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO DIARIAMENTE OCASIONALMENTE SEMANALMENTE NUNCA

19-Você lê jornais? 0,00 % 20,00 % 60,00 % 20,00 % 0,00 %

Questão EM 
BRANCO

NENHUM 
OUTRO LIVRO

1 OU 2 
LIVROS

DE 3 A 5 
LIVROS

MAIS DE 
5 LIVROS

20-Você lê, por ano, além dos textos escolares: 0,00 % 40,00 % 20,00 % 20,00 % 20,00 %

Questão
EM 

BRANCO
NÃO TENHO 

COMPUTADOR

SIM, TENHO UM 
COMPUTADOR 
COM ACESSO

SIM, TENHO UM 
COMPUTADOR 
SEM ACESSO

21-Você tem computador e acesso à Internet? 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %



Questão EM BRANCO RÁDIO INFORMAÇÕES 
DE AMIGOS

TV OUTDOOR JORNAIS CARTAZES INTERNET OUTROS

22-Como 
tomou 
conhecimento 
do processo 
seletivo da 
UNIG? 

0,00 % 0,00 % 20,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 20,00 % 40,00 %

Questão
EM 

BRANCO

É A 
MELHOR 
NA SUA 
AREA

É A 
MAIS 

BARATA

É A MAIS 
PRÓXIMA

NÃO 
CONSEGUI 

IR PARA 
OUTRA

O 
CONCURSO 
É MAIS FÁCIL

INFLUÊNCIA 
DE FAMILIARES 
E/OU AMIGOS

OUTROS

23-Que motivo o levou a 
escolher a UNIG? 

0,00 % 20,00 % 0,00 % 20,00 % 0,00 % 0,00 % 40,00 % 20,00 %

Questão EM BRANCO ÓTIMA BOA REGULAR RUIM PÉSSIMA

24-Qual o conceito que você e a sua família têm da 
UNIG? 

0,00 % 20,00 % 60,00 % 20,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO NUTRIÇÃO OUTROS NENHUM PSICOLOGIA ECONOMIA

25-Dos cursos listados, ainda não oferecidos 
pela UNIG, por qual optaria se fosse 
oferecido? 

0,00 % 20,00 % 0,00 % 20,00 % 20,00 % 20,00 %

Questão COMUNICAÇÃO 
SOCIAL

ARQUITETURA 
E 

URBANISMO

ENGENHARIA 
ELÉTRICA

ENGENHÁRIA 
MECANICA

QUÍMICA MEDICINA 
VETERINARIA

25-Dos cursos listados, ainda não 
oferecidos pela UNIG, por qual 
optaria se fosse oferecido? 

0,00 % 0,00 % 20,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

2-Trancamento
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 121

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 4,96 % 20,66 % 42,15 % 22,31 % 4,96 % 4,96 %

2-Corpo Docente 4,13 % 9,92 % 41,32 % 31,40 % 6,61 % 6,61 %

3-Aulas 4,96 % 6,61 % 22,31 % 32,23 % 14,05 % 19,83 %

4-Grade curricular 4,96 % 11,57 % 40,50 % 26,45 % 9,92 % 6,61 %

5-Coordenação 4,96 % 9,92 % 19,01 % 27,27 % 18,18 % 20,66 %

Questão
EM 

BRANCO
VALOR DA 

MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saída 4,13 % 2,48 % 2,48 % 0,83 % 2,48 % 2,48 % 5,79 %

Questão DESEMPREGO
DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saída 5,79 % 0,83 % 1,65 % 9,09 % 61,98 %



Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 3,31 % 33,88 % 62,81 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 4,13 % 29,75 % 66,12 %

3-Transferência
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 1

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

2-Corpo Docente 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

3-Aulas 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

4-Grade curricular 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

5-Coordenação 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM 
BRANCO

VALOR DA 
MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saida 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão DESEMPREGO
DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saida 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

4-Cancelamento de matrícula
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 12

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 58,33 % 8,33 % 33,33 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

2-Corpo Docente 66,67 % 0,00 % 25,00 % 8,33 % 0,00 % 0,00 %

3-Aulas 66,67 % 0,00 % 8,33 % 25,00 % 0,00 % 0,00 %

4-Grade curricular 66,67 % 8,33 % 16,67 % 8,33 % 0,00 % 0,00 %

5-Coordenação 66,67 % 0,00 % 33,33 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
VALOR DA 

MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saída 25,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 8,33 % 0,00 % 16,67 %

Questão DESEMPREGO DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saída 8,33 % 0,00 % 0,00 % 8,33 % 33,33 %



Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 25,00 % 66,67 % 8,33 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 25,00 % 66,67 % 8,33 %

315-CIENCIAS CONTABEIS

18-Avaliação da Intervenção Social - Coordenadores

Número de pessoas envolvidas na execução

Número de pessoas envolvidas da própria IES

Aluno 
Graduação

Linhas

Total de 
projeto 

(vinculados 
e não 

vinculados)

Total de 
público 

atingido2
Docentes3

Bolsistas5 Não 
Bolsistas

Alunos Pós-
graduação6

Técnicos-
administrativos7

De 
outras 
IES ou 

Órgãos8

Da 
Comunidade 

Externa 9

Áreas de 
Conhecimento

Comunicação Cultura
Direitos 
Humanos e 
Justiça

Educação
Meio 
Ambiente

Saúde
Tecnologia e 
Produção

Trabalho Total

2-Trancamento
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 11

Questão
EM 

BRANCO
EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-
estrutura 

9,09 % 45,45 % 18,18 % 0,00 % 9,09 % 18,18 %

2-Corpo 
Docente 

9,09 % 27,27 % 36,36 % 18,18 % 0,00 % 9,09 %

3-Aulas 9,09 % 18,18 % 36,36 % 9,09 % 9,09 % 18,18 %

4-Grade 
curricular 

9,09 % 18,18 % 18,18 % 27,27 % 9,09 % 18,18 %

5-
Coordenação 

9,09 % 18,18 % 9,09 % 18,18 % 9,09 % 36,36 %

Questão
EM 

BRANCO
VALOR DA 

MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saída 0,00 % 9,09 % 9,09 % 0,00 % 0,00 % 9,09 % 0,00 %

Questão DESEMPREGO DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE 
MAIOR DEDICAÇÃO 

AO TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saída 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 72,73 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 0,00 % 45,45 % 54,55 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 0,00 % 27,27 % 72,73 %



3-Transferência
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 1

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

2-Corpo Docente 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

3-Aulas 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %

4-Grade curricular 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %

5-Coordenação 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM 
BRANCO

VALOR DA 
MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saida 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão DESEMPREGO
DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saida 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e parentes ? 0,00 % 0,00 % 100,00 %

4-Cancelamento de matrícula
Amostra: 0 Participantes: 0 Entrevistados: 2

Questão EM BRANCO EXCELENTE BOM REGULAR RUIM PÉSSIMO

1-Infra-estrutura 50,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

2-Corpo Docente 50,00 % 0,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

3-Aulas 50,00 % 0,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

4-Grade curricular 50,00 % 0,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

5-Coordenação 50,00 % 0,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão
EM 

BRANCO
VALOR DA 

MENSALIDADE

PROBLEMAS 
PESSOAIS 
DE SAÚDE

NÃO 
ADAPTAÇÃO 
AO CURSO

MUDANÇA 
DE 

EMPREGO

MUDANÇA 
DE 

ENDEREÇO

MUDANÇA DE 
TURNO NO 
TRABALHO

6-Principal motivo de saída 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Questão DESEMPREGO
DISTÂNCIA DA 
UNIVERSIDADE

EXIGÊNCIA DE MAIOR 
DEDICAÇÃO AO 

TRABALHO

PROBLEMAS 
FINANCEIROS 
FAMILIARES

PROBLEMAS 
FAMILIARES DE 

SAÚDE

6-Principal motivo de saída 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 %

Questão EM BRANCO SIM NÃO

7-Pretende retornar à UNIG? 0,00 % 50,00 % 50,00 %

8-Você recomendará a UNIG para seus amigos e 
parentes ? 

0,00 % 100,00 % 0,00 %


